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教員の公募について（依頼） 

 

時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

さて、このたび、仙台大学では、下記の要領により教員を公募することといたしました。 

つきましては、貴学（機関）関係者にご周知くださいますとともに、適任者のご推薦をいただき

たくお願い申し上げます。 

記 

１ 専門領域  養護教育学（養護教諭養成、学校保健、健康相談・保健指導分野） 

２ 職位    講師、准教授又は教授 

３ 担当科目等 

学校保健、健康相談、養護実習Ⅰ、養護実習Ⅱ、養護概説、養護演習、教職実践演習、 

生徒指導論、教職総合演習、教職論、教職キャリア演習、導入演習、学習基礎教養演習、

体育系大学の基礎教養、キャリアプランニング、卒業研究Ⅰ、卒業研究Ⅱ 

４ 採用人数  １名 

５ 応募資格  次のいずれにも該当する者 

（１） 修士以上の学位を有する者又はこれと同等以上の教育実践業績等を有する者 

（２） 養護教諭免許状を有し、養護教諭養成に関する授業科目（学校保健・養護教諭関連科目）を

担当できる者（教職課程認定審査を通過できる見込みのある業績を有する者） 

（３） 養護教諭としての実務経験または学校保健分野における十分な実績・研究実績を有する者が

望ましい。 

（４） 仙台大学の建学の精神「実学と創意工夫」及び卒業認定・学位授与、教育課程編成・実施、

入学者受入れの「３つの方針」に基づく仙台大学の教育研究に熱意を持って取り組み、とり

わけその一環で本学の組織的・体系的教育運営に共鳴し協力する他、社会貢献に協力できる

者 

（５） 担任として学生の修学に関する指導、生活指導及び進路に関する指導を担当できる者 

６ 採用予定日 令和９（２０２７）年４月１日 



７ 応募書類 

（１） 履歴書（写真貼付）サイズＡ４版横書き（ＰＣ作成、手書きのどちらでも可。但し、署名 

捺印が必要。） 

記載事項：学歴、職歴（教育・研究歴、学内管理業務履歴）、他職歴を含む社会的活動、 

受賞及び表彰、応募の動機・抱負 

（２） 研究・教育実践業績一覧（論文リスト・学会講演等） 

（３） 主要研究・教育実践業績５編以内の現物又は写し 

（４） これまでの研究等業績概要（Ａ４版用紙２枚以内） 

（５） 競技歴、スポーツ指導歴、他資格があれば参考資料としてその概要（Ａ４版横書き様式任

意） 

８ 応募締切日   令和８（２０２６）年１０月末日必着 

９ 応募書類提出先 〒９８１－８５７０ 仙台市青葉区川平２丁目２６－１ 

仙台大学設置法人 学校法人朴沢学園 法人事務局長 宛 

応募書類は、簡易書留による郵送とし、封筒には「健康福祉学科教員公募書類在中」と朱書きし

てください。 

１０ その他 

（１） 勤務形態・給与等は、学校法人朴沢学園船岡地区就業規則等によります。 

（２） 応募書類は返却しません。 

（３） 提出された個人情報は、厳重に管理し、採用選考の目的以外には使用しません。 

（４） 書類審査の後、必要に応じて面接を行います。その際、これに関わる交通費等の支給はでき

ませんので予めご承知おきください。 

（５） 採用された場合は、通勤可能圏内への居住が望ましい。 

１１ 問合せ先 学校法人朴沢学園 法人事務局 総務室長 鳥澤 誠 

電 話  ０２２－２７８－９１３６ 

E-mail  somu@hozawa.ac.jp 
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